	财政专项资金绩效评价报告
（项目：社区矫正专项工作经费）
湘阴县司法局
一、项目概况
（一）项目单位基本情况
1、单位基本情况。湘阴县司法局社区矫正股现有在编人员3人，负责对判处管制、缓刑、假释、监外执行四种犯罪对象的监督管理。
2、社区矫正工作实施依据。《关于进一步加强社区矫正经费保障工作的实施意见》（湘财行[2013]72号）。
（二）项目年度预算绩效目标
全面落实社区矫正工作任务，切实提高社区矫正质量，最大限度预防和减少社区服刑人员漏管、脱管和再犯罪，为促进社会和谐稳定、建设美丽幸福湘阴做出新贡献。
二、项目资金使用及管理情况
（一）项目资金安排落实情况
2021年度县财政预计拨付我局社区矫正专项经费47.4万元，实际拨付47.4万元。
（二）项目资金实际使用情况
2021年度实际开支58.69万元，其中社区矫正人员监管经费及审前社会调查补助21.45万元，资料费2.87万元，差旅及培训费0.87万元，劳务费23.19万元，装备网络信息费8.49万元，文书邮寄费0.61万元，办公用品1.21万元。
（三）项目资金管理情况
工作经费到位后，我局按规定设立了管理专账，经半年度和年度检查验收后，各司法所通过湖南省政法电子采购平台实报实销，经局分管财务负责人和局长签字后，财务以国库集中支付方式打入各司法所内勤人员账户，做到了项目资金专款专用，无截留、挤占和挪用等情况。
三、项目组织实施情况
（一）项目组织情况
为进一步加强社区矫正监管工作，确保我县社会治安综合治理稳步发展，我县成立了县委常委、政法委书记宋华任组长，法检公司等单位负责人为成员的社区矫正工作领导小组。领导小组办公室设县司法局，党组书记、局长杨林兼任办公室主任。县司法局社区矫正股具体负责对全县社区矫正工作的指导、管理和督查。
（二）项目管理情况
2021年社区矫正工作经费为1500元/人、年，其中：矫正人员监管补助600元/人，审前调查补助200元/例。
四、项目绩效情况
（一）项目绩效目标完成情况
我县对社区服刑人员实行动态化管理，从2011年启动实施至2021年底，累计接收矫正对象2353人，累计解除2110人，在册人数243人；本年共接收208人，解除248人，并已全部建立了文书档案和电子档案，实施了GPS手机定位监管。同时，2021年我局共接受有关机关委托开展适用社区矫正社会调查评估229例，其中来自法院166例，检察机关52例，监狱10例，公安机关1例，建立了完整规范的专门档案。

（二）项目绩效目标未完成原因分析
无
五、其他需要说明的情况
（一）后续工作计划
全县现在册社区矫正人员243人，分布在全县15个乡镇，要组织学习、公益劳动、考核奖惩，每年有近300例被告人或罪犯的社会调查评估。
（二）主要经验及做法、存在问题和建议
1、 加强协调合作，建立了整体联动的运行机制。一是建立了社区矫正成员单位衔接配合制度。按照文件规定，法、检、公、司四家坚持了每季一次、各司法所与公安派出所每月一次的清查比对制度，建立了社区矫正人员信息交换平台，实现了社区矫正动态数据共享和监管工作的无缝对接。二是建立了社区矫正人员监管帮教网络。在全县各乡镇全面推行“司法所长、驻村（社区）民警、村（社区）负责人、矫正人员亲属、社会志愿者”共同参与的“五位一体”监管帮教联动机制，构建起以乡镇社区矫正工作站为中心、村（居）委会为依托、社会志愿者为延伸、亲属队伍为补充的监管帮教网络，将社区矫正工作牢牢扎根于基层，有效发挥了村（社区）组织的“第一道防线”作用。三是建立了社区矫正工作应急突发事件处置机制。为有效应对社区矫正工作突发事件，我局与法院、检察、公安联合成立了专门班子，制定了处置预案，整体联动，科学应对，及时处置突发事件。总之，通过政法各家的密切合作，我县社区矫正工作已初步形成了整体联动的运行机制。
2、 依法规范操作，建立了固定有序的审前社会调查机制。由局机关指派1—2名专职人员，会同司法所长和社区矫正专干按规定程序深入相关村（社区）、组、户和相关单位及当事人家庭开展调查，并征求村（居）委会的意见，在3—5个工作日内出具调查报告，形成调查结论。二是把握调查内容的真实性和公正性。根据调查组调查掌握的情况和村委会、司法所签出的意见，县社区矫正办公室进行综合评估，确定被告人（罪犯）是否具备社区矫正条件，并出具结论性意见。对慎用和建议不予实行社区矫正的被告人（罪犯），我们与法院、检察院的相关负责同志一起反复核实商议，共同做出结论和意见，防止了重罪轻判和不适合判处非监禁刑而被判处了非监禁刑。三是把握文档制作的完整性。建立审前社会调查专档，力求完整规范。对开展审前社会调查中的检察院起诉书、法院委托函、调查评估报告、法院判决后的是否采信回执单等材料及时整理归档，以备核查回访。
3、 实行绩效考核，建立了严谨过硬的奖惩机制。一是制定了社区矫正和审前调查工作补贴制度。我局对每例审前社会调查予以补贴200元，对每名罪犯的监管经费每年予以补贴600元，将社区矫正工作经费纳入县年度财政预算,并逐年递增。二是制定了《湘阴县社区矫正工作考评实施细则》和《湘阴县社区矫正工作纪律》。采取百分制考核办法，从社区矫正工作衔接配合、监督管理、教育矫正、脱管、漏管等五个方面进行考核计分；明确了社区矫正工作者必须遵守的五项规定和奖惩办法。将社区矫正和审前调查工作补贴、日常工作经费与司法所年终考评挂钩，按规定奖惩兑现。进一步创造了开展社区矫正的良好工作条件和工作环境，保证了这一工作的顺利进行。



